Réglement intérieur de 'association  sportive

Gérardmer ski alpin.

Ce réglement intérieur compléte et précise lesitstae 'association
Gérardmer ski alpin. Il s’applique obligatoiremartensemble des membres
ainsi gu'a chaque nouvel adhérent. Il est disperahlsiége de I'association et
une copie doit étre remise a chaque adhérent duaitda demande (moyennant
une participation aux frais de reprographie de 10€)

Les dispositions du présent reglement doiventigtezprétées a la lumiére des
statuts. En cas d’ambiguité ou de contradictiastatuts s’appliquent par
priorité sur le réglement intérieur.
Le présent reglement précise le fonctlonnementnaget\éxterne de
I'association. Il concerne notamment : NN
Organisation générale.
Adhésion a I'association
Organisation de I'association ‘
Attributions des organes dirigeants “-.
Organisation des activités. N
Reglement financier /7

arhwpRE

| ORGANISATION GENERALE de I'association de skialpi _n de Gérardmer |
‘«\»/ /‘J
La section a pour vocatlorvﬂe etevelopper la puetdy ski et de ses
activités assimilées sous toﬁ{es\seé formes avegectif I'acceés du plus

grand nombre a la prathue Q[e ces activités phgsigtisportives.

L’'association developpg/en pfemler lieu I'entraieat des disciplines alpines
en vue des compétitions, ‘et favorise I'accés augg@ompétition pour les
personnes d’un nlvea;; ‘deuxiéme étoile minimum.

/ '/ \ /

L’association pé\{nep la formation de Cadres aun deila Fédération Francaise
de Ski.

L'association est affiliée a la FFS sous le num&4®89.
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1. Adhésion a I'association

1.1- Admission de membres nouveaux.

L’adhésion a I'association est libre pour toutesgersonnes qui souhaitent participer a la
réalisation de son objet, sous réserve d’acquéteotisation et de la licence a la fédération
francaise de ski.

1.2- Catéqgories des membres.

Parmi ses membres, l'association Geérardmer SknAl@itingue les catégories suivantes :
- Membres d'honneur ;
- Membres de droits [le maire de Gérardmer ou préesentant de la municipalité]
- Membres adhérents.
- Membres bienfaiteurs.

1.3- des statuts de I'association.

Les statuts de I'association sont déposeés en puoééec

1.4 — Cotisation et tarifs.

v" Adhésion a I'association

Les membres d'honneur ne paient pas ge o sanaxnrﬁ $'il en est décidé autrement

par le comité directeur). & /’*\*
Les dirigeants bénévoles en exermce paleht unsatioin a I'association minorée
définie annuellement en AG, \\

L’association prend en charge pow/fes dirigebat®voles qui adhérent a la
fédération francaise de ski par I mtermedl\airé dssociation, la licence dirigeant de base.
(Sauf s’il en est décidé autrement pafrlg c?ﬁmrtemleur)

Les membres adhérents doi
d’un titre fédéral. ‘ A

Une assurance pour pra |quedu ski en compétisooldigatoire.

//
v Montant de I adhesmff eb/de la licence.
A\

Le montant de Iagéﬂ?»aﬂon est fixé chaque ané¢&AG en septembre.

Le prix de Ia/cd; tion & I'association est dégjifeselon le nombre de personnes de la
méme famille mscHJ\s “le/taux de réduction esé fpar AG chaque année.

Le montant Heraﬁlcence a la fédération francdesski est fixé chaque année par
I'AG de la fédération en juin.

Le gestionnaire de la station de Gérardmer consetdrif préférentiel a tout licencié
adhérent en fonction de son age pris en compteuadg I'achat du forfait. Le prix du forfait
est fixé chaque début de saison par I'exploitant.

L’association gere I'achat des forfaits auprésadstation, aucune demande
individuelle ne sera prise en compte par I'expltita

Une aide peut étre accordée par la ville de Gérardau résident de la commune,
sous les conditions suivantes.

e Présentation de la carte- plus de la ville de Giénar.
e Avoir fait au minimum une compétition sur la saison

La demande d’aide est faite par I'association Brdé saison.
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v" Réglements de la cotisation et de la licence.

Le versement de I'adhésion, la licence FFS et dessprestations (Forfaits,...) sont
acquittés, tous les moyens de reglements peéwenacceptés. (liquides, chéques vacances,
bons sport, Bon CAF.)

Les chéques sont a I'ordre de I'association.

Le reglement de la totalité des sommes doit éalseeau plus tard le 1 février qui
suit la prise de licence.

Toute adhésion de I'association et FFS verséassolgation est définitivement
acquise. Aucun remboursement de cotisation negisiexigé en cas de démission,
d'exclusion, ou de décés d'un membre en cours éann

L’association ne rembourse aucune somme sur kexsdés de la fédération francaise
de ski prise par l'intermédiaire de 'ESF.

L’adhésion a I'association est valable pour unsmsade ski. Elle n’est effective qu'a
partir du moment ou le dossier d’'inscription arét®urné complet et ddment réglé.
Les prises de licences ne sont effectuées qu alms@ahoré(més fixées par le bureau.
O
L’adhérent doit remplir une fiche et fournir 'emsble des | \eces utile a son dossier
d’adhésion, pour que I'association valide sa lieehes dossms\m@omplets ne pourront étre
validés. - )

1.5- Protection de la vie privée des adhérents. (

Les adhérents sont informés que I'association mekavre un traitement automatisé
des informations nominatives les concernant. (|

Ce fichier est a l'usage exclusif de I asso mie la fédération francaise de ski; il
présente un caractere obligatoire .L’ assomatlem@g a ne pas publier ces données
nominatives. <

Les informations recueillies sont nec\essalres dadhésion. Elles font I'objet d'un
traitement informatique et sont destlnees/a Wde I'association et de la fédération
francaise de ski. Elles peuvent donner ll axitmxe du droit d'acces et de rectification
selon les dispositions de la loi du 6 Jahv\eblmﬁur exercer ce droit et obtenir
communication des informations {;anérnant l&adht s’adressera au siege de
I'association. aa

Par principe, toute pers né ﬂuelque soit sa iktéodispose sur son image et sur
I'utilisation qui en est faite d’ un%t exclusf peut s’opposer a sa reproduction et diffusion
sans son autorisation. ¢, //\ 2

Au cours des activi teUt adhérent peut éteqriphoto et il se peut que ces
photos soient publlees m; $sociation sur snisiernet, autres clubs de ou sur tout autre
support. Chaque agihe ehf{a la possibilité de s'sgpd ces publications. Pour cela, il lui
suffit de signaler son Op%smon par ecrit aughédureau I'association.

\\7 //
1.6 - Conséquences de I'adhésion : Obligationsadeérents.

L’adhésion a I'association a quelque titre queaieentraine pleine et entiere
acceptation des statuts et du présent reglemeémiant.
L’adhésion a I'association entraine obligatoiremi&tfiliation a la fédération francaise de
ski.

1.7— Démission -
Conformément a l'article 4. Des statuts, le mendBraissionnaire devra adresser sous
lettre simple sa démission au président de I'asioci.
La démission est de fait, par non renouvellemenaaetisation et de la licence
'année suivante.
Le membre démissionnaire ne peut prétendre a ugleangue indemnité ou
remboursement sur son adhésion, sa licence.
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2. Organisation de l'association.

2.1 - Assemblée générale ordinaire
v/ Convocation
Conformément a l'article11 des statuts de I'astonid'assemblée générale
ordinaire se réunit 2.fois par an sur convocatiofdreau de I'association ou a la demande
1/4 des membres.
Seuls les membres a jour de leur cotisation emdigedepuis au moins six mois sont
autorisés a voter a I'assemblée.
lls sont convoqués suivant la procédure : cousii@ple 15 jours au moins avant
la date de 'AG.
v" Ordre du jour
Les auteurs de la convocation redigent un ordri@wulucommuniqué aux adhérents
en méme temps que la convocation. Seules les qnsstiscrites a I'ordre du jour peuvent
étre valablement évoquées en assemblée, a I'emoegiri la revoca}tqn des dirigeants qui

peut intervenir a tout moment. 5 Q\\ N
v Quorum et vote A\\\\\@
Un quorum, 1/4 des adhérents est requis pour IAG N\ 7

R \
Le vote des résolutions s'effectue a main levé Ie?m secret déposé dans

l'urne tenue par le secrétaire de séance ou tinat enode dekscrutln
Les votes par procuration sont autorisés. S AN
Une personne de +18 ans peut étre p Le\séd&ﬂrptmns maximum
v' Décisions O\
L’assemblée générale élit les membresdy comigz@iur pour 4 ans. Elle se
prononce notamment sur le rapport annuel clu pnaéltm comptes et le budget de
I'association. AN

Les membres de Iasst ion seront convoqués kefmocédure suivante :
courrier simple dans un defaY fnmlmum de 15 jours
v" Quorum et vote(| 1O\
Un quorum, 50 ‘%Vdes adhérents, un minimum absokd#@rents.
// /

Le vote s dér9u1e selon les modalités suivantesvote des résolutions s'effectue a
main levée ou par bulletin secret déposé dansliemue par le secrétaire de séance ou tout
autre mode de scrutin.

Les votes par procuration sont autorisés.

Une personne de +18 ans peut étre porteuse de@rations maximum
v Décisions

Conformément a l'article .13 des statuts de I'ag8on, une assemblée générale
extraordinaire doit étre convoquée en cas de nuadifin des statuts, situation financiére
difficile, , et toute circonstance expressémenvpeepar les statuts, a la demande écrite d'au
moins un tiers des membres.
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3. Attributions des organes dirigeants
3.1 —Organes dirigeants et attributions.

L’association est dirigée par un comité directdwrrebureau.

v Fonction opérationnelle,
Le Président est élu par le Comité Directeur desbaiation pour un mandat de 4
ans.
Son mandat prend fin en méme temps que celui dut€@irecteur et du Bureau
Le président assure la direction opérationnellBagsociation. Il dispose a cet effet de tout
pouvoir pour notamment :
» organiser la pratique des activités, en mobilisastessources de I'association,
» sécuriser les conditions d’exercice (notammenn&riompant les activités des lors
gue les conditions de sécurité ne seraient pasesun
» organiser I'engagement des bénévoles.
* Organiser avec I'ESF la mise en place d'un encaelrmprofgsgonnel
» Gérer conjointement avec le bureau le poste prm:ﬁms@;dé\”s\ecretarlat ou autre poste
professionnel géré directement par I'association. /::;\\g\\>

Le président représente I'association tant a I(é s
des partenaires privés. ‘

Il est habilité a engager la respons@blllte desbaaﬁtlon aupres de la Fédération
Francaise de Ski et du comité Régional et éparteahe

Il peut s’entourer, a titre consultaj( , de tousgonne dont il jugera la présence
nécessaire lors des réunions de Burg&u ~ou dewissinns spéciales. En cas de partage des
Voix au sein du Bureau sa voix e tpkep@nderante

En cas d’empéchement o *absence du Présideniai@st remplacé par son
représentant, en priorité le wceqofesgﬂent

De méme dans le cad?e@actlwtes ponctuellesrdsi@ent peut déléguer ses
pouvoirs. (@

(&

RN

3.2 -Fonction fmanmere/
Le pre5|depl ,et%f/}resorler veillent au resplest grands équilibres financiers de

'association, en maltnsa t les dépenses, assureftiix de recettes internes et externes

suffisant et en flxanbdes/tanfs équilibrés. Bsarent ou font assurer par les ressources

bénévoles, salariées ou externes de I'associdigmiches suivantes :

» Le suivi des dépenses et des comptes bancaires ;

e La préparation et le suivi du budget ;

* Les remboursements de frais et les paiements auxiseurs ;

» Latransparence du fonctionnement financier enk@ssemblée générale ;

* Les demandes de subventions ;

» L’établissement de la comptabilite.

« FEtablissent chaque année le budget
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3.3- Fonction administrative.

Le président et le secrétaire veillent au respedadéglementation tant interne
gu’externe. lls assurent ou font assurer par lesources bénévoles, salariées ou externes de
I'association, les taches suivantes:

» La convocation et le bon déroulement de I'AG (caratmn, comptes rendus) ;

* La bonne circulation des informations a destinatiea adhérents ;

» L’archivage de tous les documents juridiques etptairles de I'association ;

» Les déclarations en préfecture (création, certaimedifications statutaires, ,

changement de dirigeants,, dissolution) ;

* Les publications au journal officiel
3.4 -Le comité directeur.

v Désignation — Composition.
Il est composé de .au moins 12.. Membnes ghr 'assemblée générale en son
sein. Les candidats doivent déclarer formellememt Volonté.

Le mandat des administrateurs est d'une durée akeegans. Il est renouvelable.

Le comité directeur se réunit chaque fois qu |Icemtvoque Qa(r\sgn Président.

Il est tenu proces — verbal des séances. \\\E

Les proces — verbaux sont signés par le Presmeletféeéreta\?e

lls sont établis et conservés au siege de ladgecti 2

L’association donne tous les moyens aux dlrlgeamtr MN¢ ner a bien leurs taches, y
compris le recours a la sous-traitance ou la maildtaQws d”éx/perts

3.5 - Le bureau. \\
Les membres du bureau prennent en charg
I'association .lls disposent a cet effet des plqams\im?s notamment pour engager
juridiqguement I'association et la representehesrm(pé dans le respect des dispositions
statutaires. /,,\:\
v' Composition — De5|gnat|on M /) 9

du président, /, N
du vice-président [0 ﬁiusfeurs]
du trésorier [et éventuellement un trésorier- -ad]pin
d’un secrétaire | T\éventuellement un secrétaijenat(l
Les membres du bureau sont élus au sein comitételine a bulletin secret, a la
majorité. o (O OF
Les fonctions de Ore |d/ent et de trésorier soetdites aux mineurs. Les candidats
doivent déclarer formel e{rnen leur volonté.
v' Fonctions. \
Le Bureau régle avec son Président, toutes fased courantes, urgentes et
d’exception.
Il veille a la gestion financiéere et prend toutes inesures nécessaires qui ne sont
pas du ressort de ’Assemblée générale.
Il présente a I'approbation du Comité Directeudet’assemblée générale un
rapport sur la gestion administrative, la situafioanciere, le projet de budget et d’'une
maniere générale, toute autre question qu’il jugeita.

3.6 -Organisation
Les modalités de fonctionnement du Bureau sorguesntes :
e 8 réunions sur une année au minimum, 1réunion P& ran saison.
La présence de 3 Membres, dont le Président ovesoplacant diment délégue, est
nécessaire pour la validité de ses délibérations.
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3.7 — Les commissions spéciales.
Le Bureau institue, pour I'organisation internel’dssociation des commissions dont il

a besoin.

» Commission organisation des compétitions.

e Commission organisation de manifestations a caregst animation »

» Commission chargée des Relations Publiques (presbécité etc...)

» Commission technique qui a en charge les diversesations de Cadres.

» Commission en charge de la pratique sportive.

» Commission gestion des matériels.

» Commission de discipline.

Le Président désigne les Membres de ces commis&ttias se réunissent sur proposition
du Président.

Chaque Commission soumet au Bureau des proposgigries questions dont elle est
chargée.

3.8 — Litige et exclusion \\“‘\ N>

Les adhérents peuvent rencontrer les dlrlgearﬁsdtaatlon s%m?endez -vous. Pour toute
difficulté au sein I'association, le bureau devire @lerté et pge(nd?a toutes mesures
nécessaires. 5\ <
Le bureau de I'association, suivant les demsmmbctommls;s n 8e discipline se reserve le
droit de prendre toute mesure nécessaire et pexctare, Te{\o}as echéant, soit
momentanément, soit définitivement, tout membr /{m@nquement grave au reglement
intérieur, ou tout autre cas d’indiscipline ou po altemfé a la sécurité ou pour
incompatibilité avec I'organisation de I'associatio

En cas d’exclusion définitive, le montant- d/ei asllo@é restera acquis a I'association.
(>

3.9- Commission de discipline. \\
Elle est composée du Président de! Lﬂﬁsomatmmbmbres du Bureau et de deux
représentants des adhérents. ‘/\ =

Le ou les membres qui dowen(cémnparaltre devargomission de discipline ne
pourront pas prendre part a cette « \mmlssmn

La commission de d|SC|pI|ne\@o\ ra si elle le sagh@ntendre le ou les membres qui
doivent comparaitre devant elle. =

La commission de discipline se réunit a la demahdBureau.
Les décisions de la commlss’énde discipline sorttément applicables.

Le bureau et le ccin;ut recteur mettent en cegeécisions de la commission de
discipline. (79

L’assemblée gjerf 1e/sera tenue au courant deskrae la commission de discipline.
Il n'existe pas de dmm|55|on d’appel au sein dsdociation.

4. Organisation des activités.

4.1-Déroulement des activités

Chaque adhérent licencié a la fédération franghesski a acces a la pratique du ski, la
licence et 'adhésion donne droit a toutes les/déf hivernales et estivales organisées par
I'association.

4.2- Responsabilité.
Les parents ou le représentant |égal d’'un adhénargur acceptent le transfert de
responsabilité aupres du président et de I'encaeine
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L’association et ses membres s’interdisent toigeudsion a caractére religieux ou
politique. Tout membre doit avoir une attitude egte vis-a-vis des pratiquants et de
I'encadrement.

L’association est assurée en responsabilité ginle 'ensemble des activités
proposées. Les biens et effets personnels des rasmé sont pas assurés par I'association.

4.3-Constitution des groupes de niveau.

Les groupes sont constitués par I'encadrement enmgat (moniteurs ou entraineurs)
en fonction de I'age et du niveau des enfants.greapes sont évolutifs : seul I'encadrement
est apte a décider du changement de groupe d’amtenf

4.4-Les groupes de la section Pré-compétition

La section pré compétition permettra a des enfdaisiveau 2éme étoiles ou plus de
pouvoir suivre une formation plus poussée d’un pd@vue technique.

La section a pour objectif I'entrée dans les greupmmpétitions.

Les enfants qui désirent étre admis dans la septidwompétition doivent passer un
test de sélection qui se déroulement tout au lenia daison d’hiveR\

4.5-Les groupes de la section Compétition. \\>
Les catégories d’age utilisées en compétitions cel sQapp LQUees par la FFS.
* Microbes : jeunes
* Poussins : jeunes
* Benjamins : jeunes
* Minimes : jeunes /adultes
» Cadets : adultes
* Juniors : adultes

* Seniors : adultes Q
+ Masters : adultes = AN
Il peut y avoir sous réserve d’'acc P //lon paplgsnisateurs de compétition un
groupe super microbe. f‘(\\\s

4.6-Entrainements
Le programme des entralneqke\ntév st de la resptitésdei I'encadrement technique, il
est coordonné par le respons teéhnlque enelartp pratique sportive. Lui et le
président valident les prograzmn;\e d’entrainemergsaponcertation de I'équipe
d’encadrement.

D

\fjﬁ’
\\
N

4.7-Entrainements pré- hwemaux
Les lieux, les h&afregaﬁg gue I'encadrementateentrainements sont définis en début
de saison

N/

4.8-Entrainement sur le domaine skiable.

Assiduité et motivation sont demandées a tousdbgrants.
Les entrainements sont assurés par des monitgldsndis, licenciés a la FFS :

* brevet d’état (moniteurs ESF)

» Cadres fédéraux

Les pratiquants devront porter un casque adapgéradille et homologué selon les
normes CE en vigueur. Il doit notamment étre eatremt rigide a I'extérieur (y compris au
niveau des oreilles).

Le port du casque est obligatoire en compétiticauetours des séances d’entrainement.

Une protection dorsale est obligatoire pour laigueg de certaines disciplines.

La protection dorsale est obligatoire pour les gesujeunes.

Il est demandé aux adhérents de respecter lesé®dEs entrainements. La prise en
charge des adhérents par les cadres ne peuteedizar’heure prévue, au lieu prévu.
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L’'association met en place une équipe d'encadreqmerntécide des périodes et des
contenus de l'entrainement.

Les créneaux d’entrainement sur la station sonhidéfhaque début de saison, avant
I'ouverture du domaine skiable. lls peuvent évolererfonction de I'enneigement.

L'association ne prend pas en charge I'entraineptanmtmoins de 5 adhérents présentent

sur la séance en hivers.

Le programme des entrainements et compétitionsceaenauniqué par mail, par internet
(http://www.gerardmer-skialpin.coin/

4.9-Déplacement.
Les déplacements pour les compétitions ou desta#ie sont de la responsabilité unique
des adhérents.

L'association ne rembourse pas les dépenses esgaade corﬁpe&eur pour sa
participation & une course. Sauf accord préalablewdeau.  “-

Si la saison présente une absence d’enneigempat
sur le Massif des Vosges, I'encadrement peut pepdss, de
massifs, apres accord du comité directeur. Un emuﬁmanc;@r sera a lors apporté aux
adhérents qui participent aux déplacements. S

L’association participe financierement pour s ihts aux déplacements et aux frais

de stages des sélectionnés du comité departe oentdgional hors massif. Le niveau d’aide
sera défini en comité en debut de saison sur Iamiﬂ pourcentage des frais de stage.
L’aide ne sera prise en compte que sur présentdedacture L’aide peut évoluer suivant
I'état des finances de I'association. @) (\\’

4.10-Les stages:

L’association organise ou cautio té différentsestathaque saison.

La participation aux différe ts\étag:jes n'est pas aloligation pour les adhérents.

L’inscription a un stage entrgu‘\re I'acceptationpilix de ce stage.

Le reglement de la total;tédé ce prix devra seefavant le début du stage.

L’association apporte acfue stagiaire une adadiere. Le taux de remboursement
est défini par le comité (ﬁr;ct ur en début deosgis peut évoluer suivant I'état des finances
de 'association.

L’aide financiére ne%ut étre accordé que suistiEges qui ont regu I'approbation du
comité directeur. -/

4.11-Comportement.
Chaque adhérent a pour charge de représenterdiasen. Il doit pour cela, se

comporter d'une maniere toujours exemplaire, vis @e tout et de tous, soit :

* Les entraineurs

* Le personnel de I'association et ses dirigeants

* Le personnel de la Station

Les clients de la Station
* L'ensemble des personnes et des infrastructurdsisiaont redevables.
* Les organisateurs de compétitions.
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4.12-Engagement des adhérents et /ou de leurstparen
Un engagement effectif sera exigé de 'ensembleadbgrents ou de leur représentant sur
les organisations de I'association.

Si les adhérents ou leurs représentants ne vepdsraffectuer une aide bénévole pour
I'association, une participation financiére leugsasdemandée en plus de la cotisation a
I'association. Le montant sera défini chaque saipanl’assemblée générale d’automne.

L’'association a besoin de bénévoles pour les @iffias organisations sur des postes
divers. (Exemple)

* Technique.

* Dr’accueil.

* De restauration.

* De préparation.

* De logistique.

* De recherche de partenaire.

Les béneévoles de I'association ne sont pas forcedenski u@V

Le club encourage les formations techniques onaﬂtérerg@ttg\}ies adhérents.

(TN
4.13-Responsabilité durant la pratique des activité Q\\ 4

Les adhérents sont tenus de fournir les certlflmﬁdloa eﬁus par la loi, respecter les
dispositions de sécurité du présent reglemenmale$ C|réon§fances se conformer aux
consignes de I'encadrement.

Les activités se déroulent sous la responsa Qﬁﬁdwes fédéraux et des moniteurs ESF
engages par I'association. lls ont seule autootér ettre fin aux activités, s'ils estiment
gue les conditions de sécurité ne sont pas redhs@uvent notamment exclure, interdire
I'acces a tout adhérent ne respectant pas Iesrbsj*aenues vestimentaires, équipement de
sécurité, dont le comportement est contrgme agbesede sécurité en vigueur dans
I'association. (79

Les activités de I'association se deng\qleﬁt dareatre d’un programme arrété par le
comité directeur ; toute utilisation des-locauxndatériel de I'association en dehors des
horaires prévus est strictement pre Hhee Saufrdahw président.

A défaut, la responsabilité de @s ciation esfadie.

// ,,\ N
4.14-Inscriptions aux compétitions.
Un calendrier des co/mmlons est donné chaquetdigbsaison, il est consultable sur le
site du comite regional c@r’/fnassﬁ des Vosges de ski
Les mscnptlon/s cdmpetmons se font au bualiassociation pour le lundi avant
la compétition. |\ o)
Les inscriptions- ne peuvent étre faites que ppetaonne chargée de cette mission.
L’association prend en charge les frais d’insoniptiiiment validés par le responsable
des inscriptions.
Il N’y a pas d’inscription automatique de courear | responsable des l'inscription,
'adhérent doit demander chaque semaine son itggripux courses de la semaine suivante.
En aucun cas le compétiteur ne doit s’'inscrirea@@ent auprés du club organisateur.

4.15-Accident durant la pratique.
En cas d’accident, I'évacuation se fera vers litedplésigné par les services de

secours.

L’encadrement prendra toutes les mesures pour gamarieux I'accident.

L’encadrement fera tout son possible pour inforlagalus rapidement possible les
parents du blessé.

Les parents autorisent le responsable de I'acthaté massif a prendre toutes les
mesures sanitaires rendues nécessaires pardésanté de I'enfant.
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5. Réglementation financiére

5.1- modalités d'engagement des dépenses.

Seul le président et la trésoriere peuvent librameéfectuer seuls pour le compte de
I'association toutes les dépenses utiles a lasatdin de I'objet statutaire. Toutefois pour les
engagements dont le montant excede 2000€, un dot@oet devra attester I'opération. |I
sera visé par le président et par le Trésorier.

5.2- délégations de signature.
Seuls le président et la trésoriére ont les délggate signature sur les comptes de
I'association.

5.3- modalités de remboursements des frais.
Des remboursements de frais de déplacements, deemau (j&representatlons sont
accordés dans les conditions fixées par le Bureaelen le barg mf{f\leal en vigueur :
A toutes personnes convoquées ou missionnées bardau \\>
\\
Les frais justifiés par 'activité réelle du benha(cdum\ QHﬁ'ﬂésmnne par I'association
sont remboursés sur présentation des piéces gasitiies.

\)‘//\ ~

Pour les frais de déplacement automobile, <feai@lex;rnte remboursement ne peuvent
exceder celles fixées par I'administration fis¢a Qmedés impots).

=

(C N

\\*’/ ) )
&

Les achats réalisés par un adhérent au nom

A \
préalable du président ou du trésorier. o (\j
( O Y728

Aucun achat par un bénévole aqn@ de I'associagopeut dépasser la somme de
250€ TTC. O

A N
RN
N

/

dediasisn doivent avoir recu I'accord

Les remboursements des du” ts et services paygdgpcompte de I'association par
le bénévole ne subissent pa&dﬁa res limitatioescglles qui s'imposent a I'association si
elle les avait payeés dlrectem\énb

Tous les frais don/eyat e I objet d'un enre@gisient permettant d'identifier clairement

le bénévole, sa mission et/la nature des fraisgggya
//,,,

Le rembourseanT sgra validé sur justificatif.
Aucun remboursement ou aide financiére ne sera pricompte par I'association pour

'achat ou la location de matériel pour la pratigiueski.

Le reglement intérieur de I'association Gérardnkéakin est établi par le bureau
conformément a l'article 15 des statuts.

Il peut étre modifié par le comité directeur, stogosition de bureau selon la procédure
suivante : vote a la majorité des voix.

A Gérardmer e ...
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